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~ TRAINING
* Personaldienstleister
bieten Schulungen an

Joker Personaldienstleistungen bie-
. tetseinenPartnerunternehmenund
" Mitarbeitern nun auch MBTI-Per-
sonlichkeitstraining an. MBTI steht
fiir ,Myers- Bnggs—Typemndlkatof'
und beschreibt eine der erfolg-

- reichsten Methoden der Perstnlich-
keitsschulung. ,MBTI hilft dabei, die
berufliche Entwicklung zu unter-
stiitzen und Konflikte zu losen”,
sagt Natalia Hoffmann-Demsing,
Joker-Geschaftsfiihrerin und MBTI-
Trainerin, ,ein echter Trumpf in Sa-
chen Personalmanagement”.
Bei der Auswahl der Mitarbeiter be-
r{tcksmhtlgtlokerso neben Kriterien
wie Qualifikation und Einsatz auch
Teamfahigkeit und Entscheidungs-
kompetenz. s sei der Mensch, der
den wesentlichen Faktor fiir die
Wettbewerbsfahigkeit von Firmen
ausmache. Daher hilft Hoffmann-
Demsing den Mitarbeitern, ihre Per-
sonlichkeit weiterzuentwickeln und

- Elgenschaften zustirken, die fiir ie
Arbeit in einem Betrieb niitzlich
sind. ,Das gesamte Unternehmen
proﬁnert von einer angenehmen
Atmosphére im Team sowie von

 wirtschaftlichen Vorteilen, die rei-
bungslose, stressfreie und effektive
Arbeitsprozesse mit sich bringen.”
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